Stadt Wiesmoor Wiesmoor, 11.03.2020

Der Blrgermeister
Fachgruppe 1.1

Vorlagen Nr.
Beschlussvorlage BV/036/2020/2
offentlich
Bestellung einer Gleichstellungsbeauftragten
Beratungsfolge:
Nr. Gremium Datum Zustandigkeit Status Beschluss

1. Rat 08.06.2020 Entscheidung  6ffentlich

Sachverhalt:

Die bisherige Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Wiesmoor, Frau Andrea Goller, hat ihr Ehrenamt am
31.07.2019 niedergelegt. Durch den Rat der Stadt Wiesmoor ist daher eine neue
Gleichstellungsbeauftragte zu bestellen.

Die Verwaltung hat die Stelle der ehrenamtlichen Gleichstellungsbeauftragten innerhalb der Belegschaft
der Stadt Wiesmoor und auch &ffentlich mehrfach ausgeschrieben.

Folgende Bewerbungen liegen vor:
1. Frau Ewa Gall,
2. Frau Joginder Rubin und
3. Frau Martina Gerken.

Frau Ewa Gall hat zwischenzeitlich ihre Bewerbung zurlickgezogen.

In Ubereinstimmung mit dem Personalrat schlagt die Verwaltung dem Rat vor, Frau Martina Gerken als
ehrenamtliche Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Wiesmoor zu bestellen.

Der Verwaltungsausschuss hat in seiner Sitzung am 18.05.2020 einen entsprechenden
Empfehlungsbeschluss gefasst.

Es wird darauf hingewiesen, dass es sich hierbei um keine Wahl handelt. Vielmehr bedarf es eines
Beschlusses im Sinne von 8§ 66 Abs. 1 NKomVG, der mit der Mehrheit der auf Ja oder Nein lautenden
Stimmen gefasst wird.

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt Wiesmoor bestellt Frau Martina Gerken zur Gleichstellungsbeauftragten der Stadt
Wiesmoor.

Finanzen:
Finanzielle Auswirkungen Ja X Betrag: 150,00 Euro je Monat
Haushaltsmittel stehen im Jahr 2020 zur Verfigung:

Ja X Produkt-Nr.: 111026.4421

Folgejahre Nein X
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