Stadt Wiesmoor Wiesmoor, 30.09.2015

Der Blrgermeister
Fachgruppe 1.1

Vorlagen Nr.
Beschlussvorlage BV/219/2015
offentlich
Bestellung einer Gleichstellungsbeauftragten
Beratungsfolge:
Nr. Gremium Datum Zustandigkeit Status Beschluss
1. Verwaltungsausschuss 10.12.2015 Empfehlungsbe nicht 6ffentlich
schluss
2. Rat 14.12.2015 Entscheidung  o&ffentlich

Sachverhalt:

Da die Stelle der ehrenamtlichen Gleichstellungsbeauftragten der Stadt Wiesmoor derzeit vakant ist, ist
durch den Rat der Stadt Wiesmoor eine neue Gleichstellungsbeauftragte zu bestellen.

Die Verwaltung hat die Stelle der ehrenamtlichen Gleichstellungsbeauftragten innerhalb der Belegschaft
der Stadt Wiesmoor ausgeschrieben. Die Bewerbungsfrist endete am 02.10.2015. Insgesamt hat die
Verwaltung zwei Bewerbungen erhalten.

Beworben haben sich:

1. Frau Martina Gerken und
2. Frau Herma Buscher.

In Ubereinstimmung mit dem Personalrat schlagt die Verwaltung dem Rat vor, Frau Martina Gerken als
ehrenamtliche Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Wiesmoor zu bestellen.

Es wird darauf hingewiesen, dass es sich hierbei um keine Wahl handelt. Vielmehr bedarf es eines

Beschlusses im Sinne von § 66 Abs. 1 NKomVG, der mit der Mehrheit der auf Ja oder Nein lautenden
Stimmen gefasst wird.

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt Wiesmoor bestellt Frau Martina Gerken zur ehrenamtlichen Gleichstellungs-
beauftragten der Stadt Wiesmoor.
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