Stadt Wiesmoor Wiesmoor, 12.04.2016
Der Blrgermeister
Fachbereich 1

. Vorlagen Nr.
Informationsvorlage IV/070/2016
offentlich
Sachstandsbericht Kindertagesstatten
Hier: a) Platze und Belegung
b) Personalsituation
Beratungsfolge:
Nr. Gremium Datum Zustandigkeit Status Beschluss

1. Ausschuss fur Jugend, Schule, Sport, 28.04.2016 Kenntnisnahme 6ffentlich
Soziales und Kultur

Sachverhalt:
Zu a) Platze und Belegung:

In 9 Kindertagesstatten stehen den Kindern aus Wiesmoor ausreichend Betreuungsplatze zur
Verfligung. Neben den vier stadtischen Kindergarten gibt es einen privat betriebenen
Waldkindergarten, zwei Kindergarten in kirchlicher Tragerschaft sowie einen Kindergarten der
Lebenshilfe. Ein privater Spielkreis (Moorlage) erganzt dieses Betreuungsangebot.

Neben einer Vormittags- oder Nachmittagsbetreuung werden teilweise auch flexible
Betreuungszeiten bis hin zur Ganztagsbetreuung angeboten. Eine Mittagsverpflegung ist in
einigen Einrichtungen moglich. Zwei integrativ arbeitende Kindergéarten ermoglichen die
gemeinsame Betreuung von behinderten und nicht behinderten Kindern. Kinder unter drei
Jahren werden in mehreren Krippengruppen in verschiedenen Einrichtungen betreut.

In den vier stadtischen Einrichtungen stehen insgesamt 211 Kindergartenplatze sowie 55
Krippenpléatze zur Verfligung. Des Weiteren stehen in den nicht stadtischen Einrichtungen
insgesamt 126 Kindergartenplatze zur Verfigung. In den beiden kirchlichen Einrichtungen
sowie im Spielkreis Moorlage werden Kinder aus Wiesmoor sowie aus den angrenzenden
Gemeinden Grol3efehn bzw. Friedeburg betreut.

Eine genaue Ubersicht der Belegung (Stand April 2016 sowie August 2016) wird von der
Verwaltung in der Sitzung dargestellt.

Zu b) Personalsituation

Der Personalbedarf fur die Wiesmoorer Kindergarten ergibt sich aus der Betreuungssituation in
den einzelnen Einrichtungen. Grundlage fur die Stundenbemessung der Betreuungskrafte sind
die Regelungen des Kindertagesstattengesetzes. Die wdchentliche Arbeitszeit von
Betreuungskraften setzt sich zusammen aus den Regelbetreuungs-, Sonderéffnungs- und
sogenannten Verfligungszeiten. Fir die Einrichtungsleitung sind dariiber hinaus sogenannte
Leitungsfreistellungsstunden vorzuhalten.

Der gesetzliche Betreuungsschliissel sieht in der U-3-Betreuung zwei Kréfte vor, in
Integrationsgruppen drei Krafte. In der U-3-Betreuung (Krippe) ist der Personalschliissel auf drei
Krafte per Beschluss erhdht. Dartiber hinaus sind Stunden fur Aushilfskrafte vorzuhalten, die




bei Krankheit, Urlaub oder sonstiger Abwesenheit einspringen. In allen stadtischen
Einrichtungen sind kommunale Reinigungskréfte eingesetzt, fur die Kindergéarten Kinnerhuus
und Mullbarger Nust sind aufgrund der dortigen Krippenbetreuung dariber hinaus
Haushaltskrafte eingesetzt.

Seitens der Verwaltung wird festgestellt, dass die Stundenbemessung des
Kindergartenpersonals entsprechend der gesetzlichen Vorgaben erfolgt und es somit weder
eine Uber- noch Unterversorgung im Bereich der Arbeitsstunden des Personals gibt.
Hinsichtlich der Personalverteilung wird insoweit auf den vom Rat der Stadt Wiesmoor
beschlossenen Stellenplan verwiesen.
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